
КОНКУРСНЫЙ СПИСОК
поступающих на обучение по специальности 38.04.02 Менеджмент
на заочную форму обучения на места по договорам об оказании платных образовательных услуг

Направленность(профиль):  Менеджмент таможенных услуг

План приема:  16

По состоянию на: 16.08.2019, 18.00

вид  
вступительн

ого 
испытания

баллы

вид  
вступительн

ого 
испытания

баллы

1 Чернявская Анастасия Дмитриевна ВИ 72 ВИ 66 8 146 Нет Нет
2 Щигарева Полина Павловна ВИ 72 ВИ 72 144 Нет Согласие Да
3 Тархов Сергей Сергеевич ВИ 92 ВИ 41 5 138 Нет Нет
4 Фролов Артем Валерьевич ВИ 82 ВИ 47 5 134 Нет Согласие Да
5 Лиман Александра Николаевна ВИ 64 ВИ 68 132 Нет Согласие Да
6 Андронова Наталья Андреевна ВИ 63 ВИ 65 3 131 Нет Нет
7 Барцаев Александр Викторович ВИ 74 ВИ 52 126 Нет Согласие Да
8 Малинова Анастасия Алексеевна ВИ 79 ВИ 36 115 Нет Согласие Да
9 Голубев Сергей Сергеевич ВИ 57 ВИ 58 115 Нет Согласие Да

10 Иброхимов Джоми Файзуллоевич ВИ 58 ВИ 50 108 Нет Согласие Да
11 Данилов Антон Александрович ВИ 63 ВИ 44 107 Нет Нет
12 Демидков Александр Сергеевич ВИ 56 ВИ 50 106 Нет Нет
13 Ковалева Алина Андреевна ВИ 64 ВИ 39 103 Нет Согласие Да
14 Попкова Евгения Олеговна ВИ 63 ВИ 38 101 Нет Нет
15 Меликян Ануш Арташесовна ВИ 53 ВИ 48 101 Нет Согласие Да
16 Губаз Леон Ревазович ВИ 59 ВИ 36 95 Нет Согласие Да
17 Вокина Вероника Александровна ВИ 53 ВИ 39 92 Нет Согласие Да
18 Авакян Карине Арзумановна ВИ 48 ВИ 39 5 92 Нет Согласие Да
19 Мабо Юлия Борисовна ВИ 41 ВИ 50 91 Нет Согласие Да
20 Плиев Олег Витальевич ВИ 37 ВИ 49 3 89 Нет Нет
21 Ахмедов Фаррух Эркинжонович ВИ 35 ВИ 54 89 Нет Нет
22 Мурадова Камилла Науфальевна ВИ 45 ВИ 36 81 Нет Согласие Да
23 Можаева Виктория Эдуардовна ВИ 43 ВИ 37 80 Нет Согласие Нет
24 Абдужабборов Сорбон Мироджиддинович ВИ 36 ВИ 44 80 Нет Согласие Да
25 Серегина Ксения Геннадьевна ВИ 40 ВИ 38 78 Нет Согласие Да
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